УЗГОДЖЕНО
ЗАТВЕРДЖЕНО
Голова ПК
на засіданні атестаційної комісії

_________(Л.Ф.Мартян)
І рівня від 13.10.2014 року

(протокол № 1)

Директор   ________ (Л.З.Радченко)
ПЛАН ІНДИВІДУАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ Й ПРОХОДЖЕННЯ АТЕСТАЦІЇ

в 2014 – 2015  навчальному році

1. Прізвище, ім’я, по батькові вчителя 

2. Освіта 

3. Спеціальність за дипломом 

4. Стаж безпосередньої педагогічної роботи

5. Місце роботи

6. Посада

7. Стаж роботи на даній посаді

8. Результати попередньої атестації

9. На що претендує

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відмітка про виконання

	1. 
	Ознайомлення з Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників України, затвердженим наказом Міністерства освіти України від 06 жовтня 2010 року № 930, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 14 грудня 2010 року за № 1255/18550.
	до 20.09.2014 року
	

	2. 
	Ознайомлення з кваліфікаційними характеристиками вчителів, для яких встановлені кваліфікаційні категорії
	Вересень
	

	3. 
	Ознайомлення з критеріями оцінювання фахової діяльності та вимогами до оформлення атестаційних матеріалів
	Вересень
	

	4. 
	Перевірка ведення індивідуальної документації:
· календарні плани;
· поурочні плани;

· зошити;

· класні журнали.
	жовтень2014-січень2015
	

	5. 
	Контроль за виконанням навчальних програм, виконанням контрольних робіт
	грудень 2014
	

	6. 
	Порівняльний аналіз навчальних досягнень учнів у динаміці
	січень 2015
	

	7. 
	Відвідування уроків членами шкільної комісії з метою вивчення системи робити вчителя.
	10.10.2014-15.03.2015
	

	8. 
	Співбесіда з членами атестаційної комісії за темою курсової перепідготовки

	лютий, 2015
	

	9. 
	Контроль за роботою як класного керівника
	січень-лютий, 2015
	

	10. 
	Проведення відкритих позакласних заходів:

на рівні школи

	
	

	11. 
	Виступи:

 на рівні школи
на ріні району

	
	

	12. 
	Участь у професійному конкурсі

на рівні школи
на рівні району

	
	

	13. 
	Складання авторських програм

	
	

	14. 
	Друковані роботи

	
	

	15. 
	Презентація досвіду роботи

на рівні школи
на інших рівнях


	
	

	16. 
	Участь у громадській роботі


	
	


14.10.2014 року
Педагогічний працівник  ____________


___________________

(підпис)                                                 (ініціали, прізвище)
Відповідальний член АК  ____________


___________________
(підпис)                                                 (ініціали, прізвище)
